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Yleiskatsaus kehittämiskauteen 

GeroMetro on ikäihmisten palveluiden kehittämisverkosto, johon kuuluvat Helsinki sekä Länsi-Uu-

denmaan ja Vantaa-Keravan hyvinvointialueet. GeroMetro-verkoston viidennen kauden 2023–

2024 kehittämisteemoina olivat yhteisöllinen asuminen ja liikkuvat palvelut. Lisäksi ensimmäisen 

puolen vuoden ajan kehitettiin STM:n erillisrahoituksella myös Iäkkään mielen hyvinvointia koti-

hoidossa, päivätoiminnassa ja ympärivuorokautisessa hoivassa yhteistyössä Ikäinstituutin kanssa. 

Lisäksi aiempien kausien tuloksia levitettiin ja juurrutettiin.  

Hyvinvointialueiden vanhustyön johtajista koostuva ohjausryhmä valitsi yhteiset kehittämistee-

mat ja hyvinvointialueet valitsivat näiden alta omia tarpeitaan palvelevat kehittämistehtävät. Ke-

hittämistehtävät olivat poikkeuksellisen laajoja ja moniulotteisia. Ne liittyivät lainsäädännön 

muutoksiin ja ikääntyneen väestön määrän kasvuun ja ennaltaehkäisyyn.  

Tärkeä lainsäädännöllinen muutos oli vuoden 2023 alussa voimaan tullut laki yhteisöllisestä asu-

misesta (sosiaalihuoltolaki § 21 b. Yhteisöllisessä asumisessa lähdettiin selvittämään uuden laki-

sääteisen palvelun järjestämisen perusteita ja millaisille asiakasryhmille se on suunnattu. Myös 

yhteisöllisyyden rakentamisen ja sosiaalisen kanssakäymisen kehittäminen sekä asiakkaiden ja hei-

dän läheistensä kokemukset huomioitiin kehittämisessä.  

Liikkuvien palveluiden kehittämisessä jatkettiin aiemmilta kausilta periytyvien kotiin vietävien pal-

veluiden, kuntouttamisen, kohtaamisen ja ennakoinnin teemoja. Erityisryhminä mukana olivat sai-

raalasta kotiutuvat, päihteidenkäyttäjät, yksinäiset sekä koteihinsa eristäytyneet, vaikeasti 

tavoitettavat asiakkaat.  

Kehittämistä muuttuvassa toimintaympäristössä 

Kehittämiskautta leimasi hyvinvointialueiden aloitus ja GeroMetron toimintaympäristön laajene-

minen. Jo edellisellä kaudella koronapandemian vaikutuksesta useat tapahtumat järjestettiin ver-

kossa, ja verkkotapahtumien järjestämistä jatkettiin.  

Kauden alussa Uudellamaalla toimivat sosiaalialan osaamiskeskukset yhdistyivät Uudenmaan sosi-

aalialan osaamiskeskus Soccaksi. Soccaan liittyivät Länsi- ja Keski-Uudellamaalla toiminut Sosiaali-

taito ja Itä-Uudellamaalla toiminut osa osaamiskeskus Versosta. Yhdistymisen myötä GeroMetro 

sai myös Ikäinstituutin kanssa yhteistyönä järjestettävän Mielen hyvinvoinnin hankkeen osaksi toi-

mintaansa. Aiemman kauden kehittämistulosten levittämiseen ja juurruttamiseen järjestettiin 

useita tuloksista kertovia etätilaisuuksia. Näihin osallistuttiin laajasti eri puolilta Uuttamaata ja 

myös Uudenmaan alueen ulkopuolelta. 

GeroMetron kokoonpano 

GeroMetro on verkosto, jossa mahdollistuu osaamisen ja tiedon jakaminen sekä ammattilaisten 

toisiltaan oppiminen. Verkostossa voi myös saada tukea omaan kehittämiseen alueen muilta ke-

hittäjiltä.  
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Vuosina 2023–2024 GeroMetroon kuuluivat Helsinki, Länsi-Uusimaa ja Vantaa-Kerava. Mielen hy-

vinvoinnin hanke toteutettiin Länsi- ja Keski-Uudellamaalla. Yhteisöllisen asumisen kehittämiseen 

tulivat mukaan syksyllä 2024 myös Itä- ja Keski-Uusimaa.  

GeroMetron ohjausryhmän jäsenet kaudella 2023–2024:  

pj. Helena Venetvaara, kotihoidon johtaja, Helsinki 

Raija Hietikko, hoitotyön johtaja, Vantaa-Kerava 

Marketta Roinisto, palvelulinjajohtaja, Länsi-Uusimaa 

Anders Mickos, ylilääkäri, HUS perusterveydenhuolto 

Petteri Heino, projektipäällikkö, HUS Socca  
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GeroMetron viimeinen kehittämiskausi  

GeroMetron 10-vuotinen kehittämistaival erillisesti rahoitettuna hankkeena päättyi vuoden 2024 

lopussa. Ikääntyneiden palveluiden kehittäminen jatkuu osana Soccan perustoimintaa vuodesta 

2025 alkaen. 

GeroMetro syntyi vuonna 2014 toteuttamaan pääkaupunkiseudun kuntien yhteistä unelmaa hy-

vinvoivasta ikäihmisestä ja hienosti toimivista ikäpalveluista. Alussa mukana olivat Espoo, Helsinki, 

Kauniainen ja Vantaa.  

Aloite verkoston perustamiseen tuli Soccasta, ja sen esikuvana oli pääkaupunkiseudulla pitkään 

toiminut varhaiskasvatuksen kehittämisyksikkö VKK-Metro. Taustalla oli myös Soccan hyvä kun-

tayhteistyö, jonka pohjalta haluttiin luoda pysyvä kehittämisrakenne. Verkoston haluttiin toimivan 

foorumina yhteiselle kehittämiselle, oppimiselle ja kehittämistulosten jakamiselle. 

Vuosien aikana verkoston kaksivuotisten kehittämiskausien teemat ovat muodostaneet jatkumon, 

jossa aiempaa kehittämistä on syvennetty ja tuloksia on levitetty ja juurrutettu käytäntöön. Myös 

terveydenhuolto on hyvin integroitu mukaan kehittämiseen, mitä edisti Soccan siirtyminen osaksi 

HUSia. Soccan asiantuntijat tarjosivat verkostolle runsaasti kehittämistä tukevia elementtejä: ke-

hittämisen koordinointia, suunnitelmallista verkostotyötä sekä kehittämisteemoja syventäviä se-

minaareja ja luentoja. 

GeroMetron kehittämistyön ytimessä ovat olleet asiakastyöstä nousevat kehittämistarpeet ja pie-

nimuotoiset tutkimustarpeet, joita on lähdetty ratkomaan tutkivalla työotteella monialaisessa yh-

teistyössä. Monipuolista yhteistyötä on tehty erityisesti ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen 

kanssa. 

GeroMetro on lunastanut toiminnalleen asetetut kunnianhimoisetkin tavoitteet. Verkoston vah-

vuutena on ollut toiminnan jatkuvuus ja pitkäjänteisyys. Onnistumisen edellytyksenä on ollut se, 

että GeroMetroa ovat ohjanneet kuntien ja myöhemmin hyvinvointialueiden vanhustyön johtajat 

alueiden tarpeista käsin. Myös niiden asiantuntijat ovat olleet alusta asti sitoutuneita yhteiseen 

kehittämiseen.  

GeroMetron kehittämiskohteiksi on valittu muun muassa ajankohtaisiin lainsäädäntöuudistuksiin 

liittyviä teemoja. GeroMetro on osaltaan toimeenpannut kansallisia uudistuksia, ja tätä on seurattu 

myös valtakunnallisesti. Monitieteellisen lähestymistapansa ja moniammatillisten tiimien kehittä-

misen tuloksena on iäkkäiden palveluissa pystytty paremmin näkemään iäkkäät kokonaisvaltaisina 

yksilöinä ja vastaamaan palveluilla paremmin tämän kohderyhmän moninaisiin tarpeisiin. 

Lue lisää uutisesta: GeroMetro on toteuttanut unelmaa hyvinvoivasta ikäihmisestä ja toimivista 

iäkkäiden palveluista 10 vuoden ajan 

https://socca.fi/uutiset/gerometro-on-toteuttanut-unelmaa-hyvinvoivasta-ikaihmisesta-ja-toimivista-iakkaiden-palveluista-10-vuoden-ajan
https://socca.fi/uutiset/gerometro-on-toteuttanut-unelmaa-hyvinvoivasta-ikaihmisesta-ja-toimivista-iakkaiden-palveluista-10-vuoden-ajan


 5  

Yhteisöllisen asumisen kehittäminen 2023–2024  

Kaikilla GeroMetron hyvinvointialueilla kehitettiin yhteisöllistä asumista. Yhteisöllisen asumisen 

järjestäminen hyvinvointialueilla tuli lakisääteiseksi vuoden 2023 alusta. Kehittämistä ohjasikin tä-

män uuden lakisääteisen palvelun toimeenpano sekä hyvinvointialueiden sitä koskeneet tulkinnat.  

Koska laki yhteisöllisen asumisen järjestämisestä on väljä, GeroMetron projektiryhmässä päätettiin 

heti alussa koota Uudenmaan alueilta vertailutietoa yhteisöllisen asumisen määrittelystä ja perus-

teista, joilla palvelu asiakkaille myönnetään.  

Kehittäminen käynnistettiin kokoamalla tietoa ja toimintamalleja Suomesta ja maailmalta yhteisöl-

lisen asumisen järjestämisestä sekä esimerkkejä yhteisöllisyyden toteuttamisesta erilaisissa asu-

misyksiköissä ja eri toimijoiden toteuttamina.  

Kehittämiskauden aikana kerättiin yhteen yhteisöllisen asumisen myöntämisen perusteita ja käy-

täntöjä Uudenmaan hyvinvointialueilta. Tarkoituksena oli vertailla järjestämisen käytäntöjä ja yh-

tenäistää niitä, jotta asukkaat saisivat samankaltaista palvelua Uudenmaan hyvinvointialueesta 

riippumatta. Tietojen pohjalta työstettiin yhteisöllisen asumisen palvelukonsepteja.  

Vertailtavat teemat olivat: 

• Yhteisöllisen asumisen mallit Uudellamaalla 

• Myöntämisen perusteet  

• Toimintakyky ja avuntarve 

• Päätökset 

• Asumisen varustelu ja kalustus 

• Yhteisöllisten palveluiden sisältö ja sosiaalista kanssakäymistä edistävä toiminta 

• Lääkäripalvelut ja lääkehoito 

• Fysioterapia ja kuntoutus 

• Kustannukset asiakkaalle 

Tutustu raporttiin: 

Yhteisöllisen asumisen järjestäminen Uudellamaalla - Vertailutietoa hyvinvointialueiden ja Helsin-

gin järjestämästä ikääntyneiden yhteisöllisestä asumisesta (pdf) 

Margit Granberg (toim.), Soccan työpapereita 2025:1 

Yhteisöllisen asumisen suuri haaste oli määritellä asiakkaat, joille asumismuoto sopii ja jotka ovat 

kiinnostuneita asumaan yhteisöllisesti. Yhteisöllisen asumisen asukkaiden tulee olla fyysiseltä ja 

kognitiiviselta toimintakyvyltään verrattain hyväkuntoisia, jotta he voivat osallistua yhteisölliseen 

toimintaan. Heillä tulee kuitenkin olla jonkin verran alentunut toimintakyky tai vahva turvattomuu-

den ja/tai yksinäisyyden tunne, jotka haittaavat merkittävästi itsenäistä asumista.  

Kehittämiskauden lopulla todettiin, että yhteisöllistä asumista tulisi suositella asiakkaille, jotka 

kuormittavat terveydenhuoltoa ns. ikääntyneiden pyöröovi-ilmiöllä. Tällöin sama henkilö 

https://socca.fi/julkaisut/yhteisollisen-asumisen-jarjestaminen-uudellamaalla-vertailutietoa-hyvinvointialueiden-ja-helsingin-jarjestamasta-ikaantyneiden-yhteisollisesta-asumisesta
https://socca.fi/julkaisut/yhteisollisen-asumisen-jarjestaminen-uudellamaalla-vertailutietoa-hyvinvointialueiden-ja-helsingin-jarjestamasta-ikaantyneiden-yhteisollisesta-asumisesta
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toistuvasti hakeutuu päivystykseen esim. ahdistuksesta johtuvien fyysisten tuntemusten kuten sy-

dänoireiden perusteella, joista ei kuitenkaan tutkittaessa löydy näyttöä.  

Aihetta käsiteltiin myös blogissa: "Ja taas lähdetään pyörimään siihen ympyrään" – neljä haastetta 

iäkkäiden tuen tarpeisiin vastaamisessa  

Hyvinvointialueiden yhteisöllisen asumisen kehittämistehtävien tulokset 

• Yhteisöllisen asumisen järjestäminen (Helsinki) posteri ja esitys 

• Yhteisöllinen asuminen (Länsi-Uusimaa) posteri ja esitys 

• Asumisen mallit ja -sisällön kehittäminen monimuotoiset tiimit huomioiden (Vantaa-Ke-

rava) posteri ja esitys 

Lue uutinen tuloksista: Yhteisöllisen asumisen ja liikkuvien palvelujen kehittämisen tuloksia 

GeroMetron päättyvällä kehittämiskaudella 

https://socca.fi/wp-content/uploads/2025/03/Blogi-Ja-taas-lahdetaan-pyorimaan-siihen-ympyraan-n-nelja-haastetta-iakkaiden-tuen-tarpeisiin-vastaamisessa.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2025/03/Blogi-Ja-taas-lahdetaan-pyorimaan-siihen-ympyraan-n-nelja-haastetta-iakkaiden-tuen-tarpeisiin-vastaamisessa.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/Helsinki_posteri_Yhteisollinen_asuminen_2024.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/HKI_yhteisollinen_asuminen_20.11.24.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/LUVN_posteri_Yhteisollinen_asuminen_2024.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/LUVN_yhteisollinen_asuminen_20.11.24.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/VAKE_posteri_Yhteisollinen_asuminen_2024.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/VAKE_yhteisollinen_asuminen_20.11.24.pdf
https://socca.fi/uutiset/yhteisollisen-asumisen-ja-liikkuvien-palvelujen-kehittamisen-tuloksia-gerometron-paattyvalla-kehittamiskaudella
https://socca.fi/uutiset/yhteisollisen-asumisen-ja-liikkuvien-palvelujen-kehittamisen-tuloksia-gerometron-paattyvalla-kehittamiskaudella
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Liikkuvat- ja etäpalvelut 2023–2024 

Kehittämiskauden toisena teemana olivat liikkuvat- ja etäpalvelut eli asiakkaiden kotiin vietävät 

palvelut, joita kehitettiin kaikilla hyvinvointialueilla.  

Kehittämisaihe 1: Hauraille ja haavoittuvassa asemassa oleville iäkkäille ja heidän omaishoitajil-

leen kehitettiin kotiin vietäviä lääkäripalveluita. Näillä pyrittiin ennakoimaan ja estämään iäkkään 

kotona-asuvan henkilön joutumista sairaalahoitoon. Tämä vähensi erityisesti omaishoitajien kuor-

mitusta ja sai jo kehittämisaikana paljon tunnustusta käyttäjiltään.  

Kehittämisaihe 2: Palveluketjun toimivuus sairaalasta kotiutettaessa. Tavoitteena oli saumaton ko-

tihoidon ja sairaalasta kotiuttamisen yhteistyö, niin ettei kukaan haavoittuvassa asemassa oleva 

putoa palvelukatveeseen 

Kehittämisaihe 3: Kehitettiin etälaitteen avulla kotihoidon asiakkaille etäryhmiä ja sisältöjä yksi-

näisyyden lieventämiseen. Kohderyhmänä olivat asiakkaat, jotka eivät käy päivätoiminnassa, ei-

vätkä pääse ulos usein ja RAI:n mukaan kokevat yksinäisyyttä. Tämä asiakasryhmä myös 

kuormittaa usein päivystyksiä.  

Lisäksi kokeiltiin kotihoidon asiakkailla korvata osaa kotihoidon palveluista kaupallisen yhteistyö-

kumppanin tuottamalla kotiapupalveluna. Tulevaisuudessa palvelu saattaa tulla käyttöön tukipal-

veluna. Kriteereinä palvelun saamiselle oli muun muassa yksinäisyys. Asiakasryhminä olivat muun 

muassa kotiinsa eristäytyneet mielenterveys- ja päihdeasiakkaat, jotka saavat hoitajan kotikäyn-

tejä.  

Hyvinvointialueiden kehittämistehtävien tulokset 

• Liikkuminen, ravitsemus ja lääkitys arkitoimijuuden ja asiakkaan kotiutumisen tukena 

(Helsinki) posteri ja esitys 

• Liikkuvat ja etäpalvelut: Toimintamalli yksinäisyyden ja osattomuuden vähentämiseksi 

(Länsi-Uusimaa) posteri ja esitys 

• Liikkuvat terveyspalvelut (Vantaa-Kerava) posteri ja esitys 

Lue uutinen tuloksista: Yhteisöllisen asumisen ja liikkuvien palvelujen kehittämisen tuloksia Gero-

Metron päättyvällä kehittämiskaudella 

 

https://socca.fi/toiminta/ikaantyneet/gerometron-aiemman-kehittamisen-tuloksia
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/HKI_Liikkuvat_palvelut_20.11.24.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/LUVN_posteri_Liikkuvat_palvelut_2024.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/LUVN_Liikkuvat_palvelut_20.11.24.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/VAKE_posteri_Liikkuvat_palvelut_2024.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/VAKE_Liikkuvat_palvelut_20.11.24.pdf
https://socca.fi/uutiset/yhteisollisen-asumisen-ja-liikkuvien-palvelujen-kehittamisen-tuloksia-gerometron-paattyvalla-kehittamiskaudella
https://socca.fi/uutiset/yhteisollisen-asumisen-ja-liikkuvien-palvelujen-kehittamisen-tuloksia-gerometron-paattyvalla-kehittamiskaudella
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Kysely yhteisöllisyyden rakentamisen ja sosiaalisen 

kanssakäymisen edistämisen tavoista asumisyksiköissä  

Kyselyn tavoitteena oli selvittää sosiaalista kanssakäymistä edistävän toiminnan järjestämistä asu-

misyksiköissä ja millaisia kehittämistarpeita siihen liittyi. Kyselyssä selvitettiin seuraavia asioita: 

henkilöstö ja resurssit, sosiaalista kanssakäymistä edistävä toiminta ja sen toteuttaminen, tilarat-

kaisut yhteisöllisyyden edistäjänä ja yhteisöllisyyden kokeminen. Kyselyyn vastasi 41 Uudenmaan 

alueen asumispalveluissa työskentelevää ammattilaista. 

Suurimmat syyt asukkaiden osallistumattomuuteen olivat voimien puute, ja se, että toiminnan si-

sällöt eivät tuntuneet heistä mielekkäiltä tai asukas ei ylipäätään viihtynyt ryhmissä. Onkin tärkeää 

löytää yhteisölliseen asumiseen niitä ihmisiä, jotka hyötyvät siitä ja haluavat osallistua yhteisölli-

seen toimintaan. 

Selvityksen tulokset  

Tutustu raporttiin: Yhteisöllisyys ja sosiaalista kanssakäymistä edistävä toiminta iäkkäiden asu-

misyksiköissä Uudellamaalla – selvityksen tuloksia 

Margit Granberg ja Pihla Nivala, 2024 

Lue uutinen: Yhteisöllisyyttä ja sosiaalista kanssakäymistä edistävää toimintaa selvitettiin iäkkäi-

den asumisyksiköissä Uudellamaalla – Socca 

Katso posteri 

 

https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/12/Yhteisollisyys-ja-sosiaalista-kanssakaymista-edistava-toiminta-iakkaiden-asumisyksikoissa-Uudellamaalla-selvityksen-tuloksia.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/12/Yhteisollisyys-ja-sosiaalista-kanssakaymista-edistava-toiminta-iakkaiden-asumisyksikoissa-Uudellamaalla-selvityksen-tuloksia.pdf
https://socca.fi/yhteisollisyytta-ja-sosiaalista-kanssakaymista-edistavaa-toimintaa-selvitettiin-iakkaiden-asumisyksikoissa-uudellamaalla/
https://socca.fi/yhteisollisyytta-ja-sosiaalista-kanssakaymista-edistavaa-toimintaa-selvitettiin-iakkaiden-asumisyksikoissa-uudellamaalla/
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/Gero_posteri_Yhteisollisyysselvitys_2024.pdf
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GeroMetron ammattiryhmäkohtaiset verkostot  

Uudenmaan alueella toimi kaudella 2023–2024 kaksi ikääntyneiden palveluiden ammattiryhmä-

kohtaista verkostoa. Vanhana verkostona jatkoi Omaishoidon tuen verkosto, joka koostui asia-

kasohjaajista. Uutena perustettiin Gerontologisen sosiaalityön verkosto. Verkostot koetaan 

tärkeiksi yhteisen jakamisen, kehittämisen ja vertaistuen paikoiksi, joissa keskustellaan muun mu-

assa työn sisällöistä ja palveluiden järjestämisestä eri hyvinvointialueilla.  

Uudenmaan gerontologisen sosiaalityön verkosto  

Uudenmaan gerontologisen sosiaalityön verkostossa on edustus kaikilta Uudenmaan hyvinvointi-

alueilta ja Helsingistä. Verkoston tavoitteena on tarjota foorumi jakaa ja kehittää gerontologiseen 

sosiaalityöhön liittyviä erityisilmiöitä ja niihin vastaamisen keinoja. Vuonna 2024 verkosto kokoon-

tui kolme kertaa. Verkostossa keskityttiin kehittämään iäkkään erityisen tuen tarpeen tunnistami-

sen ja reflektion tukivälinettä.   

Reflektion tukiväline on tarkoitettu yksittäisen työntekijän, tiimin tai toimijaverkoston käyttöön 

erityistä tukea tarvitsevan iäkkään tunnistamiseen ja tilanteen tarkasteluun. Reflektion tukiväline 

on kehitetty tutkimustietoon ja käytännön kokemukseen perustuen.   

Toimintavuoden aikana reflektion tukivälinettä on kehitetty Uudenmaan hyvinvointialueilla sekä 

Helsingissä.   

 

Lue blogi: GeroMetrossa kehitetään tutkimusperustaista työkalua ikäihmisen erityisen tuen tar-

peen tunnistamisen 

Katso posteri reflektion tukivälineestä 

Gerontologisen sosiaalityön kansallinen foorumi 

Gerontologisen sosiaalityön kansallinen foorumi käynnistyi vuonna 2024 yhdessä sosiaalialan osaa-

miskeskus Pikassoksen kanssa. Foorumin tavoitteena on tarjota alusta yhteisen ymmärryksen ja 

osaamisen vahvistamiseen gerontologisessa sosiaalityössä koko Suomessa. Kansallinen foorumi 

tarjoaa Uudenmaan hyvinvointialueille tärkeän mahdollisuuden kuulla hyviä käytännön esimerk-

kejä muualta Suomesta ja tutustua ajankohtaiseen tutkimustietoon. Foorumilla pääsee myös esit-

telemään omia käytäntöjään ja keskustelemaan niistä.  

Foorumi kokoontui vuonna 2024 kolme kertaa ja keräsi osallistujia webinaareihin parhaimmillaan 

250 henkilöä. 

 

https://socca.fi/blogit/gerometrossa-kehitetaan-tutkimusperustaista-tyokalua-ikaihmisen-erityisen-tuen-tarpeen-tunnistamisen
https://socca.fi/blogit/gerometrossa-kehitetaan-tutkimusperustaista-tyokalua-ikaihmisen-erityisen-tuen-tarpeen-tunnistamisen
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/Gero_posteri_Iakkaan_erityisen_tuen_tarpeen_tunnistamisen_ja_reflektion_tukivaline.pdf
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Yhteistyö korkeakoulujen ja järjestöjen kanssa 

Kehittämiskaudella tärkeä tuki kehittämiselle oli monipuolinen korkeakouluyhteistyö. Teimme yh-

teistyötä Metropolian, Laurean ja Diakin ammattikorkeakoulujen kanssa. Näihin kuului muun mu-

assa useita ohjausryhmäjäsenyyksiä eri hankkeissa, yhteistyökumppanuuksia, vierailuluentoja ja 

opiskelijan päättöharjoittelujakso GeroMetrossa syksyllä 2024.   

Kauden aikana tehtiin runsaasti järjestöyhteistyötä sekä yhteisöllisen asumisen että liikkuvien pal-

veluiden kehittämistehtävissä. Useita järjestöjen ja säätiöiden edustajia oli puhujina etäluennoilla 

ja lähityöpajoissa esittelemässä järjestöissä kehitettyjä toimintamalleja ja tapoja tuottaa osalli-

suutta iäkkäille. 

Yhteistyö Mielen hyvinvoinnin hankkeen kanssa 

Teimme yhteistyötä myös Ikäinstituutin Mielenterveysosaamisella ratkaisuja iäkkäiden palveluihin 

-hankkeen vuodesta 2021 heinäkuuhun 2023 saakka. Konkreettista tekemistä olivat muun muassa 

GeroMetron järjestämät kolme webinaaria ja koulutuksia Länsi-Uudenmaan ja Keski-Uudenmaan 

ympärivuorokautisessa hoivassa, päivätoiminnassa ja kotihoidossa työskenteleville. Hankkeessa 

kehitettiin asiakkaiden mielen hyvinvointia lisääviä toimintatapoja ja käytäntöjä. 

Tutustu Innokylässä: Mielen hyvinvointi ikäihmisten palveluissa - Ikäinstituutti ja Mielen hyvinvoin-

nin vahvistaminen iäkkäiden palveluissa  

Yhteistyöstä kirjoitettiin seuraavat blogit: osallisuutta ja toiveikkuutta päivätoiminnasta, voimava-

roja vahvistava kohtaaminen kotihoidossa sekä mielen hyvinvointia iäkkäille, työn iloa hoitajille. 

Kuntoutuksen verkkokurssi TerveyskyläPROssa  

Teimme yhteistyössä Helsingin toimintaterapian kanssa ammattilaisille suunnatun kuntoutuksen 

verkkokurssin TerveyskyläPRO:hon. Kurssilla korostuu kaikkien asiakkaan kotona työskentelevien 

ammattilaisten merkitys kuntoutumisen tukemisessa. Verkkokurssi auttaa löytämään materiaalit, 

joilla helpotetaan kuntoutustarpeen tunnistamista ja asiakkaiden motivointia sekä kotona tapah-

tuvan kuntoutuksen suunnittelua ja käytännön toteutusta. Kurssin sisältö perustuu pitkälti Gero-

Metrossa vuosina 2016–2020 tehtyyn kotona kuntoutumisen malliin, joka on avoimesti saatavissa 

Terveyskylässä. Kurssi on suunnattu kotihoidon moniammatillisille tiimeille, ja sitä markkinoitiin eri 

tilaisuuksissa.  

Lue blogi: Moniammatillisuutta-kotona-kuntoutumiseen 

Kauden aikana aiemmilla kehittämiskausilla Terveyskylään tuotettujen koti- ja etäkuntoutuksen 

materiaalien sisältö ja niiden ruotsinkielisen käännöksen kieliasu tarkastettiin. Terveyskylästä tuli 

kaksikielinen vuoden 2024 alkupuolella.  

https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/mielen-hyvinvoinnin-vahvistaminen-iakkaiden-palveluissa
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/mielen-hyvinvoinnin-vahvistaminen-iakkaiden-palveluissa
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/12/Moniammatillisuutta-kotona-kuntoutumiseen-GeroMetron-kyydissa-blogi.pdf
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Vaikuttaminen 

GeroMetro kokosi materiaalipaketin verkostojensa kehittämisen tuloksista tueksi Sosiaali- ja ter-

veysministeriön asettamalle työryhmälle, joka selvitti keinoja päivystysten ja sairaaloiden tilan-

teen parantamiseksi. (2023) 

GeroMetron mielipidekirjoitus: Granberg Margit & Soukiala Tiina (2023): 

Päivystyksissä tarvitaan sosiaalihuollon osaamista. HS-mielipide (teksti maksumuurin takana) 

Lausunnot 

GeroMetro lausui Iäkkäiden palvelujen laatusuosituksesta mm. iäkkäiden toimintakyvyn turvaami-

sesta, digi- ja asumispalveluista sekä iäkkäiden erityisen tuen tarpeen tunnistamisesta ja siihen vas-

taamisesta. Laatusuositus aktiivisen ja toimintakykyisen ikääntymisen ja kestävien palvelujen 

turvaamiseksi 2024–2027 16.11.2023 

GeroMetro antoi lausunnon henkilömitoituksesta ympärivuorokautisen hoivan yksiköissä Sosi-

aali- ja terveysvaliokunnalle (2024) Lausuntopyyntö luonnoksesta vanhuspalvelulain muuttami-

sesta 13.8.2024 

GeroMetro antoi lausunnon vanhuspalvelulain hoitajamitoituksen muutosesityksestä (2024) Hal-

lituksen esitys eduskunnalle laiksi ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden 

sosiaali- ja terveyspalveluista annetun lain muuttamisesta 16.10.2024 

Verkostojohtamisen käsikirja Innokylässä 

GeroMetro on sosiaali- ja terveysalan verkostojohtamisen tutkimus- ja kehittämisryhmässä, jossa 

kootaan blogimuotoista verkostojohtamisen käsikirjaa Innokylään. Kirja antaa välineitä vaikutta-

van verkostoyhteistyön järjestämiseksi, johtamiseksi ja kehittämiseksi. Vuonna 2023 julkaistiin kir-

joitus, joka käsitteli GeroMetro-verkostoa.  

Tutustu käsikirjan sisältöihin Innokylässä  

 

  

https://www.hs.fi/mielipide/art-2000009915970.html
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/20231117_Laatusuositus_aktiivisen_ja_toimintakykyisen_ikaantymisen_ja_kestavien_palvelujen_turvaamiseksi_2024-2027.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/20231117_Laatusuositus_aktiivisen_ja_toimintakykyisen_ikaantymisen_ja_kestavien_palvelujen_turvaamiseksi_2024-2027.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/Soccan_lausunto_vanhuspalvelulain_muuttamisesta_13.8.2024.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/Soccan_lausunto_vanhuspalvelulain_muuttamisesta_13.8.2024.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/Lausunto_Socca_HE127_2024.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/Lausunto_Socca_HE127_2024.pdf
https://socca.fi/wp-content/uploads/2024/11/Lausunto_Socca_HE127_2024.pdf
https://innokyla.fi/fi/toimintamalli/verkostojohtamisen-kasikirja-kohti-vaikuttavaa-yhteistyota-sosiaali-ja-terveysalalla
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Liitteet 

 

Etäluennot, työpajat ja seminaarit 2023–2024  

Kehittämiskaudella järjestettiin seuraavia tilaisuuksia kehittämisen tukemiseksi ja ajatusten jaka-

miseksi. 

Tapahtumatyyppi Määrä 

Alkuseminaari (lähitapahtuma) 1 

Edellisen kauden tulokset (webinaari) 3 

Mielen hyvinvointi vanhuspalveluissa (webinaari) 1 

Iäkkään itsemääräämisoikeus (webinaari) 1 

Projektiryhmien yhteinen kokous 1 

Yhteisöllisen asumisen työpajat (lähi- ja etä) 5 

Liikkuvien palveluiden työpajat (lähi- ja etä) 6 

Ammattiryhmäkohtaisia verkostokokouksia 10 

Gerontologisen sosiaalityön kansallisen foorumin webinaarit 3 

Posterityöpaja tulosten esittelyyn 1 

Ohjausryhmän kokoukset 9 

Loppuseminaari (lähitapahtuma) 1 

Yhteensä 44 
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Jäsenyydet 

• Gerontologinen sosiaalityö erityisen tuen tarpeisiin vastaamassa -tutkimusryhmä 

• Hyvinvointialueiden ikäteknologiaverkosto, Digi- ja väestövirasto 2023, NHG 2024 

• Ikäteknologiakeskuksen digiverkosto, Vanhus- ja lähimmäispalvelun liitto VALLI ry 

• Keusoten ikäverkosto, Vanhus- ja lähimmäispalvelun liitto VALLI ry 

• Lempeä hoiva -hanke (ohry), hoivakotien arjen kehittäminen; Betesda-säätiö, Laurea, Met-

ropolia ja Haaga-Helia  

• Metropolia amk:n Ikääntyneiden palveluiden kehittäminen ja johtaminen, yamk-työelä-

män neuvottelukunta  

• Sosiaalitaidon ja Ikäinstituutin Mielenterveysosaamisella ratkaisuja iäkkäiden palveluihin -

hanke (ohry) (STM rahoitus) 

• Sosiaali- ja terveysalan verkostojohtamisen tutkimus- ja kehittämisryhmä 

• Tunnista, toimi ja ennaltaehkäise -hanke (ohry) omaishoitajan jaksamisen tueksi, Polli ja 

Helsingin kaupunki  

• Uusia säveliä etsimässä -hanke (ohry) (STM:n terveyden edistämisen määräraha), Metro-

polia Uusia säveliä etsimässä | Metropolia 

• Tulevaisuuden monipuolinen etähoito (ohry), Metropolia Tulevaisuuden monipuolinen 

etähoito | Metropolia 

Julkaisut 

Yhteisöllisen asumisen järjestäminen Uudellamaalla - Vertailutietoa hyvinvointialueiden ja Helsin-

gin järjestämästä ikääntyneiden yhteisöllisestä asumisesta 

Margit Granberg (toim.), Soccan työpapereita 2025:1 

Yhteisöllisyys ja sosiaalista kanssakäymistä edistävä toiminta iäkkäiden asumisyksiköissä 

Uudellamaalla – selvityksen tulokset 

Margit Granberg ja Pihla Nivala, 2024 

https://www.metropolia.fi/fi/tutkimus-kehitys-ja-innovaatiot/hankkeet/lempea-hoiva
https://hussote.sharepoint.com/sites/Soccantestiryhm/Shared%20Documents/Viestinnän%20sisäinen/Työkpl%20teksteistä/•%09https:/www.polli.fi/tunnista-toimi-ja-ennaltaehkaise-hanke-kaynnistyi/
https://socca.fi/julkaisut/yhteisollisen-asumisen-jarjestaminen-uudellamaalla-vertailutietoa-hyvinvointialueiden-ja-helsingin-jarjestamasta-ikaantyneiden-yhteisollisesta-asumisesta
https://socca.fi/julkaisut/yhteisollisen-asumisen-jarjestaminen-uudellamaalla-vertailutietoa-hyvinvointialueiden-ja-helsingin-jarjestamasta-ikaantyneiden-yhteisollisesta-asumisesta
https://socca.fi/julkaisut/yhteisollisyys-ja-sosiaalista-kanssakaymista-edistava-toiminta-iakkaiden-asumisyksikoissa-uudellamaalla
https://socca.fi/julkaisut/yhteisollisyys-ja-sosiaalista-kanssakaymista-edistava-toiminta-iakkaiden-asumisyksikoissa-uudellamaalla

