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Lausunnonantajan lausunto

1. Onko lain soveltaminen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisvastuussa oleviin tahoihin riittava (1 §,
4 § 1 kohta)?

Kylla paaosin

2. Onko lain soveltaminen samanlaisena kaikkiin palveluntuottajiin niiden oikeudellisesta muodosta ja
toiminnan tarkoituksesta huolimatta perusteltu ratkaisu (1 §, 4 § 2 kohta)?

Kylla paaosin

3. Parantavatko palveluntuottajalle ja toiminnalle asetetut edellytykset asiakas- ja potilasturvallisuutta (2
luku, 16 §)?

Kylla

4. Vihentddko palveluntuottajan ja sen palveluyksikodiden erillinen rekisteréinti, palveluyksikdiden
siirtokelpoisuus ja riskiperusteinen hyviksymismenettely palveluntuottajan ja viranomaisen hallinnollista
tyota (16 §, 21 §)?
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Kylla paaosin

5. Vahentdako yhteisen palveluyksikén kdayttomahdollisuus palveluntuottajan ja viranomaisen
hallinnollista tyota ja parantaako se mahdollisuuksia valvoa toimintaa kokonaisuutena (4 § 6 kohta, 22 §)?

Kylla paaosin

6. Onko valtuutetun palveluntuottajan kasite ja tehtavat perusteltuja (4 § 6 kohta, 22 §)?
Kylla paaosin

7. Onko valtuutetun palveluntuottajan kasitteelle muita vaihtoehtoja?
Ei kantaa

8. Onko palvelunjarjestdjan ja palveluntuottajan omavalvontaa koskevat sdannokset riittavat (4 luku)?
Kylla paaosin

9. Ovatko valvontaviranomaisen keinot riittavat asiakas- ja potilasturvallisuuden kannalta (5 luku)?
Kylla paaosin

10. Muut vapaamuotoiset huomiot sosiaali- ja terveydenhuollon valvontalaista?

Paakaupunkiseudun sosiaalialan osaamiskeskus Socca pitaa sosiaali- ja terveydenhuollon valvontaa
koskevan lainsaadannon ja toimintakdytantdjen yhtenadistamista kannatettavana. Valvontaan
liittyvan lainsaadannon ja toimintakdytantdjen yhtendistaminen on erityisen tarkeaa, koska palveluja
jarjestetdan ja tuotetaan yha enemman integroidusti. Yhteinen palveluntuottajien
rekisterdintimenettely ja sosiaalihuollon yhteinen palveluntuottajien rekisteri selkiyttaa valvontaa
seka parantaa asiakkaiden mahdollisuuksia saada tietoa yksityisistd sosiaali- ja terveyspalveluista.

Lainsaadannon uudistamisen lisdksi erityistd huomiota on kiinnitettava lain toimeenpanoon.
Normiohjaus itsessaan ei paranna asiakas- ja potilasturvallisuutta. Sosiaalihuollossa uutta lakia
vastaavat saannokset omavalvonnasta ja epakohtien ilmoittamisesta ovat jo kdaytdssa, mutta
toimeenpano on viela osin kesken. Uuden valvontalain toimeenpano edellyttda osaamisen ja
toimintakulttuurin kehittamista seka riittavaa resursointia valvonnan toteuttamiseen.

Paakaupunkiseudun sosiaalialan osaamiskeskus kiinnittda huomiota siihen, etta lakiehdotuksen
perusteluissa huomioidaan vain vahan sosiaalityota viranomaistyona, johon sisaltyy merkittavaa
julkisen vallan kayttoa ja ihmisten perusoikeuksiin vaikuttavaa paatoksentekoa. Perusteluissa
esimerkkeina kuvataan ldhinna sosiaalihuollon ympérivuorokautisia ja kotiin vietavia palveluja.
Lainsdadannon toimeenpanossa on tarkeda kiinnittdd huomiota myos sosiaalihuollon
viranomaistyon laadukkaaseen omavalvontaan ja tarvittaessa viranomaisvalvontaan.

Pykalakohtaiset huomiot:
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4 § Maaritelmat:

Palveluyksikdn maaritelma ja suhde toimintayksikon maaritelmaan on osin epaselva. On kuitenkin
kannatettavaa, etta erilaiset palvelumuodot, kuten liikkuvat ja digitaaliset palvelut, huomioidaan
nykyista laajemmin.

Vaativaa sosiaalihuoltoa tuottavan palveluyksikén maaritelma on osin epdselva. Sosiaalihuollossa
tyoskennelldan laajasti erityista tukea tarvitsevien henkildiden kanssa ja osaa palveluista voidaan
tarjota seka erityista tukea tarvitseville ettd muun syyn takia tukea tarvitseville. Lakiehdotuksen
perusteluissa mainitaan, ettd vaativaa sosiaalihuoltoa tuottavat palveluyksikot ovat useimmiten
ympadrivuorokautisia yksikoita ja toisaalta, ettd kyseiset yksikot ovat joko ymparivuorokautisia
palveluyksikkdja tai muutoin erityista tukea tarvitseville henkil6ille tarkoitettuja sosiaalihuollon
palveluja. Lakiehdotuksessa tulisi selkiyttaa, tarkoitetaanko vaativaa sosiaalihuoltoa tuottavilla
yksikoilla ensisijaisesti ymparivuorokautisia yksikoita vai laajasti kaikkia erityista tukea tarvitseville
henkil6ille palveluja tarjoavia sosiaalipalveluja.

8 § Toimitilat, toimintaymparisto, valineet ja tietojarjestelmat:

8 § 1. momentissa on maaritelty peruselementit, jotka palveluyksikossa tulisi olla, eli riittavat ja
asianmukaiset toimitilat, valineet ja tietojdrjestelmat. 2. momentin mukaan asiakkaan yksityisyyden
suojasta tulee huolehtia. Yksityisyyden suoja on tuotu esiin erityisesti etdayhteyden valityksella
toteutettavissa palveluissa. Lakiehdotuksen perusteluissa ei ole huomioitu, etta terveydenhuollon
lisdksi sosiaalihuollossa tuotetaan lisddantyvassa maarin etapalveluja. Myos sosiaalihuollon
etdpalveluissa tulee noudattaa vastaavia periaatteita kuin terveydenhuollon palveluissa huomioiden
kuitenkin sosiaalihuollon erityispiirteet esimerkiksi sen osalta, ettd vahva sahkdinen
tunnistautuminen ei valttamatta ole kaikille sosiaalihuollon asiakkaille mahdollista.

On syyta korostaa seka kaiken asiakastiedon tietoturvallista kasittelya etta tietojarjestelmien
kayttoon liittyvia vaatimuksia. Ndista ollaan saatamadssa valmistelussa olevassa uudessa laissa
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastietojen kasittelysta. Lakiehdotus sisaltaa sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakastietojen kasittelya seka asiakastietojen kasittelyssa kaytettavia
tietojarjestelmia koskevan saantelyn.

28 § Palveluntuottajan velvollisuus tarkistaa tyontekijoiden rikosrekisteriote idkkaiden ja
vammaisten henkildiden sosiaali- ja terveyspalveluissa:

Sosiaalihuollossa tydskennelladn myos muiden haavoittuvassa asemassa olevien ihmisryhmien kuin
idkkdiden ja vammaisten henkildiden seka lasten kanssa esimerkiksi paihde- ja
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mielenterveyspalveluissa. Rikostaustan selvittamisen osalta tulisi harkita, pitdisiko rikostausta
selvittda laajemmin erityista tukea tarvitsevien henkildiden kanssa tai vaativissa sosiaalihuollon
palveluyksikoissa tyoskenteleviltd huomioiden kuitenkin selvityksen tarkoituksenmukaisuus.

29 § Palveluntuottajan ja henkil6kunnan ilmoitusvelvollisuus:

Henkilokunnan ilmoitusvelvollisuuden laajentaminen terveydenhuoltoon on kannatettavaa. Ehdotus
vhdenmukaistaa sosiaali- ja terveydenhuollon toimintakaytantoja ja selkiyttda ilmoitusvelvollisuuden
toteuttamista erityisesti integroiduissa sosiaali- ja terveydenhuollon yksikdissa. Lakiehdotuksessa jaa
kuitenkin epdselvaksi, miten ilmoitusvelvollisuuden toteuttamista valvotaan. Sosiaalihuollossa
vastaava saannos on ollut voimassa vuodesta 2016 alkaen, mutta toimeenpano on vield kesken
eivatka ilmoitusvelvollisuuteen liittyvat toimintakdaytannot ole kaikilta osin selkeita.

50 § Rangaistussaannokset:

Paakaupunkiseudun sosiaalialan osaamiskeskus pitda kannatettavana, etta luvattomaan
sosiaalihuollon ammattitoimen harjoittamiseen saadetdan terveydenhuoltoa vastaava
rangaistussaannos. Asiakasturvallisuuden kannalta on olennaista, etta sosiaalihuollon
ammattihenkilon tehtavissa toimivat vain asianmukaisen koulutuksen suorittaneet henkilot.

Sosiaalihuollon osalta on huomioitava, etta tehtavanimikkeiden kaytto on kirjavaa eivatka
tehtavanimikkeet aina vastaa ammattihenkilélain nimikkeita. Tallainen tilanne on esimerkiksi
sosionomien kohdalla, jotka tydskentelevat usein ohjaajan tai sosiaaliohjaajan nimikkeella. Naissa
tehtdvissa on mahdollista tydskennellda monenlaisilla koulutustaustoilla, joten aina ei ole selvaa,
milloin on kyse laillistetun sosiaalihuollon ammattihenkilén tehtavassa toimimisesta.

Nimikesuojattujen ammattihenkiléiden on mahdollista tydskennellad sosiaalihuollon tehtavissa
toisella nimikkeella myds nimikesuojatun ammattinimikkeen kayton kieltamisen jalkeen. Tallaisia
tilanteita on esimerkiksi henkil6kohtaisena avustajina toimivilla, eikd avustajaa rekrytoivalla
valttamatta ole riittavia tietoja avustajan taustan tarkistamiseksi. Asiakasturvallisuuden kannalta on
olennaista varmistaa, ettd sosiaalialan ammattihenkilot eivat voi siirtya tehtdvasta toiseen
ammattioikeuksien tai ammattinimikkeen kayton rajoittamisen jalkeen. Tama edellyttadisi muutoksia
myo0s sosiaalihuollon ammattihenkil6lakiin.
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