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Sosiaalitaito

Valtion talousarvioesityksessa esitetaan jalleen leikkausta sosiaalialan osaamiskeskusten perustoiminnan
maararahaan (kiintea maararaha). Vuodelle 2019 toteutunut, leikattu maararaha 2 950 000 euroa vahenisi
viela 200 000 euroa ensi vuodelle, ollen vain 2 750 000 euroa (STM:n hallinnonala, paaluokka 33; 60.
Kuntien jarjestama sosiaalihuolto, momentti 63. Valtionavustus sosiaalialan osaamiskeskusten toimintaan).

Esitetty leikkaus on tuntuva ja heikentaa merkittavasti jo entisestaan niukoilla maararahoilla toimiva
osaamiskeskuksia. Tama tapahtuu hallituskauden alkuvaiheessa, jolloin sosiaali- ja terveydenhuoltoa on
tarkoitus uudistaa siirtden painopistetta perustasolle ja ehkaisevaan toimintaan. On perusteltua syyta
varmistaa sosiaalihuollon aktiivinen rooli Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelmassa koko
maassa, ja tdhan tarvitaan osaamiskeskusten asiantuntijaty6td. On myds erittdin tarkea kohdentaa
osaamiskeskusten ty6ta sosiaalihuollon henkildston osaamisen vahvistamiseksi, alan veto- ja
pitovoimaisuuden lisdamiseksi seka tyon tutkimuksellisen kehittdmisotteen toteuttamiseksi —
mahdollisimman pitkdjénteisesti.

Sosiaalialan osaamiskeskukset ehdottavat 250.000 euron maararahan ’palautusta’ vuodelle 2020 ja
linjausta maararahan korottamiseksi tuleville vuosille

Maararahaa leikattiin rajusti jo vuonna 2014 3,5 M eurosta 3,0 M euroon. Perustoiminnan
valtionavustukseen on sittemmin kohdentunut leikkauksia lahes joka vuosi. Koska rahoitusta ei ole
tasokorotettu, niin todellisuudessa valtionavustus on ohentunut toiminnan aloitusvaiheen tasosta jo 25%
ottaen huomioon indeksikehityksen ja inflaation vaikutukset. Mik&an toimija ei kesta tallaista leikkausrytmia.

Sosiaalialan osaamiskeskukset ovat tahdn mennessa pystyneet yllapitamaan niukan, mutta osaavan ja
asiantuntevan henkildkunnan, mika on mahdollistanut perusavustukseen nahden moninkertaisen
kehittdmisvolyymin mobilisoinnin alueilla hankeavustuksin. Sosiaalialan osaamiskeskuksille on
kohdennettu vastuuta ja tehtavia alueellisen ja valtakunnallisen tutkimusperustaisen kehittamistoiminnan
suunnittelussa ja toimeenpanossa myos jatkossa.

Sosiaali- ja terveysministerid on omassa selvityksessaan kevaalla 2019 (Sosiaalihuollon tutkimuksen ja
kehittdmisen rakenteet uudistuvassa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujarjestelmassa, Selvityshenkil®d
Anu Muuri, johtava asiantuntija, VTT, dosentti) ehdottanut, ettd maararahaa pitaisi korottaa tuntuvasti.
Selvityksen perusteella ehdotetaan maararahaa korotettavaksi vuodelle 2020 5,0 M euroon, 2021 6,0 M
euroon ja 2022 7,0 M euroon ja siten selvaa suunnanmuutosta verrattuna aikaisempaan kaytantoon.
Perusteluina Muuri mainitsee mm.:

“Tarve sosiaalialan kehittdmiselle on kasvava ja panostaminen osaamiskeskusten
kehittdmistyb6hdn on keskeistd, jotta palvelujarjestelmén tuottavuutta ja laatua voidaan
parantaa. Edellisessé sote- uudistuksessa sosiaalipalvelut eivét olleet riittdvéasti mukana.
Valtionavustuksen lisddmisen perusteluna on se, ettd osaamiskeskukset tekisivéat
suunnitelman alueensa TKI-toiminnasta ja koordinoisivat sitad”.

Hallitusohjelma sisaltda runsaasti erittain tarkeita ja tavoitteellisia tehtavia sosiaalialan kehittamiseen.
Kaikki sosiaalialan osaamiskeskukset ovat valmiita edistamaan kehittamistoimia hallitusohjelman
tavoitteiden mukaisesti. Koko maan kattava toiminta vaatii kuitenkin riittdvan perusrahoituksen ja vahvan
luottamuksen siihen, etta valtion tuki on turvattu jatkossakin. Katsomme, etta valtionavustuksen leikkaus
olisi vakavasti ristiriidassa hallitusohjelman tavoitteiden, ambitiotason ja arvopohjan kanssa.
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