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Lastensuojelun vastaanottotoiminta
ja laitoshoito

PKS-Lapen laitoshoidon tyoryhman tehtavana oli suunnitella laitoshoidon

seka vastaanottotoiminnan jarjestaminen maakuntatasoisesti
Uudellemaalle.

Lastensuojelun vastaanottotoiminta on lyhytaikaista sijaishuoltoa joko kiireellisesti tai avohuollon
tukitoimena sijoitetuille 0-17 —vuotiaille. Sijoituksissa korostuu tilanteen akillisyys ja akuuttius,
syventdvan arvioinnin tarve seka lyhytkestoisuus.

VISIO VASTAANOTTOTOIMINNAN KULMAKIVIA VASTAANOTTOTOIMINNAN
ORGANISOIMISESTA: JARJESTAMISESSA:

> Vastaanottotoiminnan kattavuus tulisi
olla niin laaja ja paikkamaaraltaan

e tarvetta vastaava, etta se voidaan
Johtaja / Paallikko
tuottaa maakunnan omana
toimintana.

- Karkulaisten vastaanottotoiminnan
suunnittelua tulee jatkaa yhteistyossa
Vastaanottoperhe- poliisin ja sosiaali- ja
toiminta kriisipaivystysalueiden kanssa.
Toiminnan turvallisuus on
varmistettava kohdennetulla
resursoinnilla.

Vastaanottoyksikot

5 alueellista
toimipistetta

Vahintaan 2-osastoisia
yksikoita

Yhteensa 12 yksikkoa

»Vastaanottoperhetoiminnan peittoa on
kasvatettava -> rekrytointi, (yhdenmukainen)
valmennus ja tukipalvelut jarjestettava
alueellisesti riittavan [ahella perhehoitajia.
»0n varmistettava vastaanottoperheiden
ympadrivuorokautinen saatavuus.
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PERIAATTEITA PIDEMPIAIKAISESSA LAITOSHOIDOSSA:
> Kaikki pidempiaikainen laitoshoito on yhden paallikon alla.

»  Palvelua tuotetaan kaikilla tasoilla (perus- ja erityistason
laitoshoito sekd vaativa pienimuotoisesti), mutta myos
taydennetdan ostamalla tarpeen mukaan kaikilla tasoilla.

»  Eritoten perustason laitoshoidon alueellisen kattavuuden
merkitysta on pohdittava jatkossa.

! > Asumisharjoittelua kehitetdan ja laajennetaan osana
[ sijaishuoltoa.

Visio laitoshoidon jarjestamisesta
Uudenmaan maakunnassa
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Yhteisia periaatteita vastaanottoyksikéille ja laitoshoidolle:

»  Toimintokohtainen esimiehisyys: vastaanottoyksikéilla ja pidempiaikaisella laitoshoidolla omat
johtajat (poikkeus: Porvoo?); vastaanottoperhetoiminnalla omat esimiehet.

Erityistyon seka toiminnan “tukipalveluiden” (kuten kiinteistonhoito, sihteeriresurssi,
siivouspalvelu jne.) tulee olla jarjestetty mahdollisuuksien mukaan samalla tavalla kaikissa
yksikdissa (huom. erot esim. ruokahuollossa).

V7

"I Socca
.' Padkaupunkiseudun
(| sosiaalialan osaamiskeskus



