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TUTKIMUKSEN KONTEKSTI

Tutkimus on toteutettu Kalliolan Nuoret ry:n SOPU-

hankkeen tiedontarpeesta. =~ SOPU-hanke pyrkii
ennaltachkdiseméan kunniaan liittyvda vékivaltaa
tyoskentelemélld ~ yhteisGjen parissa, joissa on

kunniakésityksistd johtuvia ristiriitatilanteita.

Kunnia (honor) kasitteen pédllekkiisid kasitteitd ovat
esimerkiksi arvostus (dignity), kunnioitus (respect) ja
maine (reputation). Kunniakasitykset véaihtelevat
ndiden kunniaa sivuavien Kkisitteiden ympérill.
Individualistisessa kunniakésityksessd kunnia on
yksil6on sidonnaista: itsekunnioitusta, arvostusta ja
ksilon aikaansaannoksia. Yhteisollisisissa
unniakasityksessé julkisen ja yksityisen rajaa ei ole ja
yksilot  edustavat  perhettd ~ja  ymparoivad
hteis6adn. Tutkimuksemme kisittelee yhteisollisia
unniakasityksid. Kunnian vastakohtana Kkésitetddn
usein hipea.

Kunniaan liittyvd vékivalta on haastavaa mééritella.
Kunniaan liittyvd vakivalta voidaan jakaa perinteiden
vikivallan jaottelun mukaan henkiseen, taloudelliseen,
fyysiseen ja seksuaaliseen vikivaltaan. Se liittyy
vahvasti myos seksuaalimoraaliin. Kunniakésitysten
ehdottomuus ja tiukat seksuaalinormit aktualisoituvat
esimerkiksi esiaviollisen seksin my6td. Joskus
ihteisﬁn kunniakisitykset rikkoutuvat muunlaisesta

unniattomasta toiminnasta; lilan paljastavat tai
vartalonmyotiiset vaatteet, vaara kaveripiirin seura tai
nauraminen védrdssd seurassa _saattavat johtaa
kunniakisityksiin liittyvddn konfliktiin. Kunniaan
liittyviin vékivallan yleisimpid muotoja ovat painostus,
kontrolli a uhkailu.
Kunniaan liittyvissa konfliktitilanteessa ei aina ilmene
suoraa vikivaltaa, koska konfliktitilanteet ratkeavat us
ein perheen sisdisen neuvottelun kautta (Hansen et al.
2016). Konfliktin  pitkittyessa ~ vdkivallan uhka
kuitenkin kasvaa.

TUTKIMUKSEN TARKOITUS

Se, miten kunniaan liittyva konflikti ja vikivalta tulee
madritellyksi, ohjaa viranomaisten toimenpiteitd ja
vuorovaikutusta ~ asiakkaan kanssa. Tutkimuksen
tarkoituksena on siis selvittdd kunniaan liittyvan
vakivallan uhrien  asiakasprosessien  kulkua.
Taustaoletuksenamme on, ettd kunniaan liittyva
vakivalta ei valttimattd tule helposti esiin, ja ettd se
tulee madritellyksi lehtiotsikoiden ja mediajulkisuutta
saaneiden traagisten tapausten kautta. Ilmion
ﬁmméirtéiminen ja siitd Pu uminen saattaa siksi olla
aastavaa. Tutkimuksella pyrimmekin esittelemdan
ilmiGtd sen kaikki ilmenemismuodot huomioiden.
Lisaksi tutkimuksen tarkoituksena on selvittdd
jarjestéjen merkitystd viranomaisten ja julkisen
sektorin toiminnan tdydentdjana ja
erityisasiantuntijuuden _tarvetta kunniaan liittyvaa
vikivaltaa ~ kohdanneiden  asiakkaiden  kanssa
tyoskentelyssa.

Tutkimuskysymyksemme ovat seuraavat:

« Mitd seurauksia SOPU-tyontekijoiden
osallisuudella on ollut viranomaisen asiakastychon,
un asiakas on kohdannut kunniaan liittyvaa

vakivaltaa?

Mitd haasteita ~ ja kehittdmiskohteita
sisiltyy SOPU:n ja viranomaisten yhteistyon
toteutumiseen ja toimivuuteen?

AINEISTO JA ANALYYSI
Aineistomme  koostuu  kuudesta haastattelusta.
Haastateltavat olivat SOPU-hankkeen kaksi

tyontekijad, 3 lastensuojelun sosiaalityontekijad ja 1

poliisi. ~ Haastattelut _tehtiin  puolistrukturoidulla
teemahaastattelurungolla. Kéaytimme
aineistonanalyysissa aineistolahtoista

sisdllonanalyysia. Pidimme tutkimuksessa keskeisend

tutkimuseettisid ~ periaatteita. ~Painotimme  sekd
haastateltavien ettd haastateltavien asiakkaiden
anonymiteettia.

TULOKSET

Tutkimuksen tulokset osoittavat, ettd viranomaisilla on
tarvetta erityisasiantuntijuudelle kunniaan liittyvin
vékivallan asiakastapauksissa. Taméan
konsultointimahdollisuuden  lisdksi my6s matalan
kynnyksen konkreettinen asiakastyd etenkin silloin,
kun akuutein, viranomaistyota vaativa kriisi on ohi,
koettiin haastateltavien joukossa térkeédksi. Tulokset
noudattavat perinteistd jaottelua jarjestotyon paikasta
julkisen sektorin toiminnan tdydentajana.

SOPU-ty6n tunnistettuja seurauksia ovat

haastateltavien mukaan:

1) Rakentava (dialoginen) vuorovaikutus. Kunniaan
liittyvdn vékivallan erityisasiantuntijuuden ansiosta
SOPU-ty6n kautta saa oikeita vélineita
kommunikaatioon. Viranomaisen ja asiakkaan yhteiset
tavoitteet ja arvot 16ytyvét helpommin.

2) SOPU-ty6 jarjestotahona herattaa
luottamusta. Asiakkaalla ei ole pelkoa esimerkiksi
huostaanotosta tai rikosoikeude%liseen prosessiin
vaikuttamisesta keskustelullaan SOPU-tyontekijoiden
kanssa. Tdmd mahdollistaa  tasavertaisemman
neuvottelutilanteen.

3) Kokonaisvaltaisempi ja pitkdkestoinen tyo. Jarjesto
voi olla mukana asiakkaan eldméssa silloinkin, kun
lastensuojelun  sosiaalityontekijait ~ vaihtuvat tai
lastensuojelun asiakkuus loppuu.

Haasteina SOPUn ja viranomaisten yhteistyolle ovat
muun muassa:

1) Tiedon saatavuus. SOPU-hankkeen 16ytdminen on
ollut sattuman kauppaa, esimerkiksi Google-haun
kautta.

2) Salassapitosddnnokset. Tyontekijit pohtivat, missa
vaiheessa asiakastyotd on eettista ja laillista ottaa
jérjestGtoimija mukaan yhteisty6hon.

3) Tunnistamisen vaikeus. Kunniaan liittyvasta
vikivallasta kéytetddn paljon eri termeji kuten
kunniavikivalta, jota hakiessa SOPU-ty6 ei tule esiin.
Liséksi ilmién tunnistaminen on sen moninaisuuden
vuoksi haastavaa.

Haastateltavat nimeévit tiedonsaannin keskeiseksi
kehittdmiskohteeksi viranomaisty0ssd. Konkreettisina
ehdotuksina tiedonsaannin ja yhteistyon edistamiseksi
haastatelvat ovat esittineet mm. A4-listoja eri alojen
sosiaalijdrjestdistd ja niiden asiantuntemuksesta, sekd
vuosittaisia jarjestotoreja, joissa jirjestot esittelisivit

toimintaansa =~ ja . erityisosaamistaan.
Viranomaistoimipaikoissa  voisi ~_olla ksi
drjestosektorista laajalti perilld oleva

enkilo, esimerkiksi lastensuojelun tiimin johtava
sosiaalityontekija.

IDEAT KEHITTAMISEEN

Tuloksissa esille tuotu tiedon saatavuuden ongelma
herdttdd  kysymyksen, kenen vastuulla tiedon
saatavuuden parantaminen on. Lihitulevaisuuden
ratkaisuna saattaisivat olla Lapsi- ja perhepalveluiden
muutosohjelmaan (LAPE) siséltyvat sosiaali- ja
terveysalan osaamis- ja tukikeskukset (OT-keskukset),
jotka ovat erikoistuneet vaativan tason
moniammatillisia palveluita tarvitsevien asiakkaiden
palvelujen  toteuttamiseen ja  asiantuntijatiedon
toteuttamiseen.  OT-keskusten toimenkuvassa olisi
yvi huomoida myos
jarjestoyhteistyon mahdollisuudet osana
moniammatillista yhteistyota.

Emme valitettavasti saaneet koulun edustajia
osallistumaan tutkiumukseemme. Kuitenkin koulun
merkitys  ennaltaehkdisyssi oli  haastateltavien
Euheissa keskeinen teema. Niinpd jatkotutkimus
oulujen  mahdollisuuksista  kunniaan liittyvdn
vékivallan ennaltaehkiisyssa toisi arvokasta lisdtietoa
ilmiostd ja sithen puuttumisen mahdolisuuksista.
Koulukuraattorit, -psykologit ja ja —terveydenhoitajat
lienevit se matalankynnyksen paikka, jonne
perhetilanteen vaikeuksista tai peloista on hellpoint
tulla puhumaan.

Viranomaisille tarjotaan jo nyt koulutusta tyossa esille
tulevien sosiaalaisten ilmiéiden ymmaértamiseen, niista
Euhumiseen ja niiden parissa toimimiseen. Voisiko

oulutusta kuitenkin jirjestdd uudelleen teemoittain?
Esimerkiksi monikulttuurisuuspaiva, jossa
monikulttuurisuuteen  ja  maahanmuuttajatychon
erikoistuneet jarjestotoimijat kouluttaisivat
osaamisensa  pohjalta, voisi tarjota laajempaa
kokonaisymmarrysta toisiinsa kietoutuvista ilmidista.
Lisdksi tiedon erityisosaamisesta pitdisi olla helposti
saatavilla. Pohdimme, ettd jérjestdjen erityisosaaminen o
lisi hyvé lisdtd jo vallitseviin tietojarjestelmiin, kuten Hel
singin kauungin kiayttimaan helmi.lf:{ intranetiin.
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