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Kehittamistyon tarve

= Toimintamallin kohderyhmana ovat 65 vuotta tayttaneet kotihoidon
asiakkaat, jotka kokevat yksinadisyytta ja osattomuutta, ja
joiden arjen tukiverkostot ovat olemattomat.

= Kohderyhmalla on yksinaisyydesta johtuvan
toimintakyvyn laskun vuoksi kyvyttomyys hoitaa arjen
valttamattomia tehtavia. Palveluiden piirissa asiakkaita, joilla
todellinen palvelutarve liittyy yksindisyyden kokemukseen.

= Yksindisyyden ja sen syiden tunnistaminen on relevanttia, jotta
yksindisyyteen liittyvat tarpeet voidaan erottaa muusta
avuntarpeesta ja hoitajien kaynnit kohdentaa
vaativaan avuntarpeeseen.

= Arviolta joka 5. kh:n asiakas saa nyt lisattya kayntiaikaa
sosiaalisen verkoston puuttuessa.

» Yksindisyyden kokemus lisaa usein kotihoidon kayntien tarvetta.
Olennaista I6ytaa keinoja lievittaa yksindisyyden tunnetta ja ehkaista
kayntien lisaamisen tarvetta.




Toimintamalli
pilotoidaan




Hyodyt Gubbe-palvelusta ja etapalvelusta

= Gubbe kaynneilla jatkuvuus, asiakkaalla kay
padsaantoisesti sama avustaja

= |deana yhdessa tekeminen

= Mieluisia asioita, kuten ulkoilu ja jumppa
kodinhoidollisten tehtavien lisaksi.

= Kaynnit ja etakontaktit ovat tavoitteellisia, osallisuuden
tunne kasvaa

= Etaryhmien sisaltd on suunniteltu asiakaslahtoisesti,
asiakkaiden toiveiden pohjalta.

= Esim. Virtuaalinen maailmanymparysmatka tietovisa
Mittarit iRAl HC:
= Yksindisyyden tunne vahenee
= |tsearvioitu mieliala kohenee

Toimintamalli kirjaamiseen ja tunnistamiseen otettu kayttoon

Palveluiden eriyttaminen ja uudelleen jarjestely vapauttaa
hoitajaresurssia hoitotyohon

Tyotehtavat selkeytyy
Hoitaja voi keskittya hoidollisiin tehtaviin
Tyohyvinvointi lisaantyy

Vuokratydévoima vahenee, palvelutunteja pystytty
vahentamaan

Etana yksinadisyytta vastaan on saatu haastattelulla tuloksia
yksindisyyden kokemuksen vahentamiseen ja esiin nousee
jatkuvuuden tarve, sosiaalista eristaytymista lisaa ulkona
liikkumisen rajoittuminen.
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Kiitos, tack!
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