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Esimerkkeja tehdysta rakenteellisesta
sosiaalityosta vuosina 2021-2024

« Rakenteellisen sosiaalityon tyoryhma
« Sosiaalinen raportointi

« Maailman muuttajat —podcast ja blogi
« Tiedonkeruu

Rakenteellisen sosiaalityon johtaminen



Rakenteellisen sosiaalityon tyoryhma

Perustettu kotoutumista tukevissa sosiaalipalveluissa kevaalla 2021

Tyoryhma on avoin koko yksikon asiakastyota tekevalle henkilostolle.

Kokoontuu neljasti vuodessa.

Erilaisia toteutustapoja; tyopajatyoskentely, esitys, keskustelua. Tavoitteena
vuorovaikutteinen toiminta.

Tavoitteet:

« Tehda nakyvammaksi jo kaytossa olevia rakenteellisen sosiaalitydn kaytantdja
Toimia foorumina uusille ideoille ja ehdotuksille
Tyoryhmassa voidaan jakaa kokemuksia onnistumista ja haasteista rakeen liittyen
Auttaa pitamaan pinnalla keskustelua rakenteellisesta sosiaalityosta

Tyoryhma kokoontuu saannollisesti parin kuukauden valein, mutta rake on
jatkuvasti osana tyon arkea

« Vaihtelevat alustukset ja aiheet, voidaan kutsua my0os vierailijoita



Rakenteellisen sosiaalityon tyoryhma

Esimerkkeja tyoryhmassa kasitellyista aiheista:

« Asiakasosallisuus ja kokemusasiantuntijatoiminta, jarjestoyhteisty0o, Pride,
antirasistinen sosiaalityd, tutkimus ja kaytanto, sosiaalityon etiikka,
vaikuttaminen, sosiaality6 ja politiikka

Tyoryhman vetajana voi toimia kuka tahansa ja aiheita voi ehdottaa vapaasti

Vierailijoita tahan asti ollut mm.:

« Kokemusasiantuntija, Socca:n edustaja, tutkijoita,
jarjestoyhteistyokumppaneita

Yksikdn Teamsissa Rakenteellinen sosiaalityo ja tutkimus —kanava

« Kaikki voivat vinkata ja lisata kanavalle rakeen liittyvia lukuvinkkeja tai
muuta materiaalia



Sosiaalinen raportointi

« Soccan sosiaalisen raportoinnin tydkalu jatkuvassa kaytossa koko
hyvinvointialueella

« Vuonna 2022 laadittu kaksi kattavaa sosiaalista raporttia koko yksikon
yhteistyona
 Pohjoismainen tyovoimapalvelumalli ja alkuvaiheen kokoutuja-
asiakkaat (mm. Maahanmuuttoasioiden johtaja, Perhe- ja
sosiaalipalveluiden johto, Tydévoimapalvelut)

« DVV:n pitkittyneet kasittelyajat (mm. Maahanmuuttoasioiden johtaja,
VM, perhe- ja sosiaalipalveluiden johto, DVV, Valtionvarainministerio)

« Vaikuttamistyon kanavien valinta olennaista, aina sosiaalinen raportointi ei
tehokkain.



MANTEMAN MUUTTAJNT

Jakso 1: Uusi sarjal

v
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Maailman muuttajat: uusi sarja alkaa!

Sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamisvastuu siirtyi Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueelle 11.2023. Lisdtietoja I6ydat osoitteesta www.luvn fi.
Maailmanmuuttajaot-podcastin jaksot on julkaistu vuosina 2021 ja 2022.

L et d
Maailman muuttajat on pakolaisuutta, pakkomuuttoa ja kotoutumnista kasitteleva
podcast —sarja. Ensimmdisessa joksossa Eeva Stréom ja Annika Pirinen kertovat
sarjan taustoista sekd omasta tyéstaan johtavina sosiaalitydntekijéing Espoon
rmaahanmuuttajapalveluissa.




Maailman muuttajat

Julkaistu 20.11.2023

Uutiset

Alaikdisend ilman huoltajaa maahan tulleet

Pieni asiakasryhma, jonka kanssa tyGskentelyssa tarvitaan ertyistd osaamista. Ennen Ukraina...

Front Annika 3. lokakuuta 2023
350 katseluksriaz

Ryhmatoiminnalla tuetaan kotoutumista

Espoon alueen kotoutumista tukevissa sosiaalipalveluissa on vuosien mittaan jarjestetty...

Front Annika 17. elokuuta 2023
181 katselukertaz

Ammatillinen sateenkaariosaaminen tydelamassa

Sateenkaar on luonnon kaunein valoshow. Seksuaali- ja sukupuolivdhemmistSjen cikeuksi.

Front Annika 27. kesakuuta 2023
381 katselukertaz

Kotoutumista tukevassa sosiaalitydssa keskitytdan asiakkaan voimavaroihin
“Sosiaalityd on luonteeltaan muutosta tukevaa tyits, jonka tavoitieena on yhdessd...

Front Annika 17. toukokuuta 2023
230 katzelukertaz

Kotoutumista tukevassa sosiaalitydssa
autamme kotoutumisen alkuvaiheessa olevia
asiakkaita ja heid3n perheitddn hyvan eldman
alkuun Suomessa ja Lansi-Judenmaan
hyvinvointialueella. Toteutamme
suunnitelmallista kotoutumista tukevaa
sosiaalitydta ja jarestamme asiakkaillemme
tukea, hoivaa ja palveluja kotoutumisen
helpottamiseksi.

Maailman muuttajat -blogizarjasza
kotoutumista tukevien sosiaalipalveluiden
henkildstd kertoo omasta tydst33n sekd
asiakkaidemme arjesta. Blogizana on avain
myds vieraskyniteksteille.

Blogin paddtoimittaja

Front Annika
Johtava sosiaalityontekijd



Tiedonkeruu

* Yhdessa tiimissa (ilman huoltajaa maahan tulleiden
sosiaality0) parhaillaan kaynnissa tiedonkeruu, jonka pohjalta
laaditaan posteri tms. visuaalinen esitys kyseisesta
asiakasryhmasta.

« Koottua tietoa on jatkossa tarkoitus hyodyntaa esim.
yvhteistyokokouksissa ja toiminnan kehittamisessa.

» Tavoitteena jatkuva tiedonkeruu.



« Esimerkkeja kerattavista tiedoista:

« Kokonaisasiakasmaara (avoinna olevat palvelutarpeen arvioinnit seka
asiakkuuden suunnittelut)

« Asiakkaalla haasteita koulunkaynnin kanssa (koulun kanssa tehty

yhteisty6ta ja/tai koulunkdynnista on huolta, esim. paljon poissaoloja tai ei
kay koulua lainkaan, vaikka oppivelvollinen)

« Asiakkaalla on ollut asiakkuus/hoitokontakti mtp-palveluissa kuluneen
kuuden kuukauden aikana tai sen tarvetta on selvitetty.

« Asiakas on hakenut perheenyhdistamista tai han haluaisi hakea sita
tulevaisuudessa.

« Asiakkaasta on tehty kuluneen kuuden kuukauden aikana
lastensuojeluilmoitus tai hanella on kaynnissa lastensuojelun
palvelutarpeen arviointi tai asiakkuus

« Asiakkaalla on saannéllinen harrastus
- Asiakkaiden lukumaara, osuus kaikista asiakkaista



Rakenteellisen sosiaalityon johtaminen

« Rakenteellisen sosiaalitydbn maininta tyopaikkailmoituksissa.
« Rakenteellisen sosiaalityon sisallyttaminen tyonkuvaan ja perehdyttamiseen.

« Rakenteellisen sosiaalityon puheeksi ottaminen tiimikokouksissa ja tyon arjessa.

« Kannustaminen ja palkitseminen rakenteelliseen sosiaalityohon liittyen.
« Ilmidtason tarkastelu tiimikokouksissa ja casejen yhteydessa.

« Kaytantotutkimuksen tilaaminen aiheesta.

« Rakesta viestiminen ja tiedottaminen.

« Kyseessa lakisaateinen tehtava. Rakenteellinen sosiaalityo ei ole erillinen osa
sosiaalitydon asiantuntijuutta.

« Johtavan sosiaalityon tyonkuva sisaltaa runsaasti rakenteellista sosiaalityota.
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Muita rakenteellisen sosiaalityon keinoja

« Lausunnot hallituksen esityksiin.
« Tutkimuksiin (esim. tutkimushaastattelut) osallistuminen.
* Yksikon edustaminen eri asiantuntijaverkostoissa- ja kokouksissa.
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Lédnsi-Uudenmaan hyvinvointialue
Véstra Nylands vélfédrdsomrdade

Kiitos, tack!


https://www.facebook.com/LansiUudenmaanHyvinvointialue
https://www.instagram.com/luhyvinvointialue/
https://www.linkedin.com/company/lansiuudenmaanhyvinvointialue
https://twitter.com/LUhyvinvointi
https://www.youtube.com/channel/UCx_t523hylIHyrN0B6IdPTA
https://www.luvn.fi/fi
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