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Sosiaalinen kuntoutus suunnitelmallisen 
aikuissosiaalityön tukena

• Helsingin kaupungilla nuorten palveluissa ja aikuissosiaalityössä, 
maahan muuttaneiden erityispalveluissa sekä jälkihuollossa 
tarjotaan asiakkaille sosiaalista kuntoutusta suunnitelmallisen 
työn tukena vuoden 2024 alusta.

• Käyttöön otettu toimintamalli perustuu sekä THL:n sosiaalisen 
kuntoutuksen toimintamalliin sekä THL:n työikäisten sosiaalisen 
kuntoutuksen laatukriteereihin.

• Sosiaalinen kuntoutus on eteenpäin vievää ja tukee asiakkaan 
yksilöllistä kuntoutumista. Tavoitteena palvelulla on asiakkaan 
lähtötilanteen kohentuminen ja asiakkaan kiinnittyminen oikeisiin 
palveluihin sekä toimintaan.

• Sosiaalisessa kuntoutuksessa limittyy tehostettu yksilötyö ja 
sosiaalisen kuntoutuksen  ryhmätoiminta asiakkaan yksilöllisten 
tavoitteiden mukaisesti. 

• Löydät oppaan täältä. 
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https://www.julkari.fi/handle/10024/144793
https://www.julkari.fi/handle/10024/144793
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-343-249-9
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-343-249-9
https://innokyla.fi/sites/default/files/2024-01/Sosku- ty%C3%B6ntekij%C3%A4n opas Helsinki.pdf


Opas suunnitelmallisen työn tueksi
• Kohderyhmä: alueellisen aikuissosiaalityön ja –ohjauksen työntekijät

• Tarve: käytännönläheinen tuki uuden toimintamallin käyttöönottoon

• Sisältö:

• Sosiaalisen kuntoutuksen sisällöt

• Toimintamallin kuvaus

• Kenelle sosiaalista kuntoutusta?
• Esimerkkiasiakasprofiileja

• Tavoitteen asettaminen

• Esimerkkiasiakkaan polku

• Aikuisväestön hyvinvointimittarin käyttö

• Sosiaalisen kuntoutuksen työkalut ja menetelmät

• Apotti-ohjeistusta

• Esimerkkipäätöstekstejä

• Tukea alueellisten palvelujen hyödyntämiseen

• Sopimus sosiaalisesta kuntoutuksesta
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Visualisointia eri tavoin
• Sosiaalisen kuntoutuksen prosessia avattu 

oppaassa eri tavoilla.

• Konkreettiset ohjeet luovat turvaa

• Oppaaseen voi aina palata
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Kenelle sosiaalista kuntoutusta?

• Helpotusta soskusta hyötyvien 

asiakkaiden tunnistamiseen

• Esimerkkiasiakaskuvaukset auttavat 

tunnistamaan tyyppiasiakkaita myös 

omilta asiakaslistoilta
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Käyttöönoton tuki
• Opas laajasti jaettu kaikille asiakastyötä tekeville työntekijöille

• Palaute ollut hyvää ja innostunutta. Konkreettisuutta on kiitelty.

• Ensimmäiset asiakasprosessit ja sosiaalisen kuntoutuksen ryhmätoiminnat alkaneet

• Käyttöönoton tukena myös:

• Säännölliset kaupunkitasoiset case-kokoukset, joissa asiakasprosesseja voi tuoda yhteiseen 

pohdintaan.

• Helsingin omat koulutuskokonaisuudet yhteistyössä Soccan kanssa:
• Live-koulutukset syksyllä 2023 ja keväällä 2024

• Helsingin sisäiselle oppimisalustalle rakennettu Johdatus sosiaaliseen kuntoutukseen-koulutuskokonaisuus

• Ryhmänohjaajien tukitapaamiset keväällä ja syksyllä 2024 
• Sosiaalisen kuntoutuksen toimintamallin teams-kanava toimii tiedottamisen tukena ja 

materiaalipankkina

• Soccan tarjoamat Sosiaalisen kuntoutuksen menetelmäaamukahvit keväällä 2024 lisäävät 

ymmärrystä sosiaalisen kuntoutuksen menetelmistä ja työkaluista

• Sosiaalisen kuntoutuksen toimintamallin koordinaatioryhmä seuraa toimintamallin 

käyttöönottoa ja kehittää toimintamallia eteenpäin.
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Sosiaalisen kuntoutuksen 

asiakasesite

- toimii myös työkaluna 

markkinoinnissa asiakkaille
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Kiitos!

ulla.pale@hel.fi
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